
 

 

 

Załącznik nr 1  do Zarządzenia nr 26/2022 
Dyrektora Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Łańcucie z dnia 01.07.2022 r. 

 

 
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie  

pn. „RODZINNY KLUB WSPARCIA – poprawa dostępu do usług wsparcia rodziny  

w Gminie Łańcut” 

Projekt realizowany przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Łańcucie współfinansowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach  

Osi Priorytetowej VIII Integracja społeczna Działanie 8.9 Poprawa dostępu do usług wsparcia 

rodziny i pieczy zastępczej – ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podkarpackiego na lata 2014-2020 

 
§ 1 

 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. „RODZINNY KLUB 

WSPARCIA – poprawa dostępu do usług wsparcia   rodziny w Gminie Łańcut” 
współfinansowanego  ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi 
priorytetowej VIII Integracja społeczna Działanie 8.9 Poprawa dostępu do usług 
wsparcia rodziny i pieczy zastępczej – ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 

2. Projekt realizowany jest w okresie: od  czerwca 2022 r. do grudnia 2023 r. 
3. Obszarem realizacji projektu jest Gmina Łańcut. 
4. Projekt jest realizowany przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Łańcucie. 
5. Biuro Projektu znajduje się w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Łańcucie ul. Mickiewicza 2a, 37-100 Łańcut. Czynne jest od poniedziałku do piątku,  
w godzinach  7.00 - 15.00. 

6. Celem Projektu jest poprawa zaradności i zdolności w przezwyciężaniu różnego rodzaju 
trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 12 rodzin zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym zamieszkujących na terenie ROF tj. Gminy 
Łańcutw okresie od 01.06.2022 r. do 31.12.2023 r. poprzez realizację specjalistycznych 
form wsparcia w ramach placówki wsparcia dziennego skierowanych do dzieci oraz 
realizację działań edukacyjnych, profilaktycznych i wychowawczych skierowanych 
również do rodziców. 

  
 

§ 2 
 

UCZESTNICY PROJEKTU 
 

1. Grupę docelową projektu stanowić będzie 12 rodzin, w tym 16 rodziców i 20 dzieci 
(w wieku 7-18 lat) z terenu Gminy Łańcut (teren ROF), zagrożonych ubóstwem lub 



 

 

wykluczeniem społecznym, korzystających ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie 
z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujących się do objęcia 
wsparciem pomocy społecznej tj. spełniających, co najmniej 1 z przesłanek określonych 
w art. 7 ww. ustawy. Są to rodziny, które nie radzą sobie emocjonalnie, wychowawczo, 
finansowo, przeżywają trudności w pełnieniu podstawowych funkcji opiekuńczo-
wychowawczych względem swoich dzieci, które nie korzystają z rodzajowo tożsamego 
wsparcia w ramach innych projektów współfinanowanych ze środków EFS w ramach RPO 
WP 2014-2020. Rodziny te ze względu na swoją złą sytuację finansową i niezaradność 
gospodarczą nie mają możliwości korzystania na własną rękę z różnych form wsparcia: 
terapii/zajęć specjalistycznych, poradnictwa w celu polepszenia swojego położenia. Szacuje 
się, że w projekcie weźmie udział 16 osób dorosłych (rodzice 10 K, 6M) i około 20 dzieci  
(8 K, 12 M). 

 
Kryteria obligatoryjne dla rodzin uczestniczących w projekcie: 
- rodzina zagrożona ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, przeżywajacą trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, w tym: 
a) korzystająca ze świadczeń pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12.03.2004 r. 
o pomocy społecznej, 
b) kwalifikująca się do objecia wsparciem pomocy społecznej z powodu bezradności 
w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, 
- zamieszkująca na obszarze ROF (obszarze Gminy Łańcut), 
- rodziny/osoby, które nie korzystały z rodzajowo tożsamego wsparcia w ramach innych 
projektów współfinansowanych ze środków EFS w ramach RPO WP 2014-2020. 
 
Kryteria premiujące dla rodzin uczestniczących w projekcie: 
- rodziny korzystające ze wsparcia PO PŻ, 
- rodziny wielodzietne z liczbą dzieci 3 i więcej, 
- rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością, 
- rodziny z innymi osobami niepełnosprawnymi. 
 
 

§ 3 
 

PROCES REKRUTACJI 
 

1. Za organizację i przeprowadzenie rekrutacji do projektu odpowiadać będzie Komisja 
Rekrutacyjna, w skład której wchodzą koordynator projektu, asystent projektu i  pracownik 
socjalny na zasadach określonych we wniosku o dofinansowanie. 

2. Częstotliwość prowadzenia rekrutacji: 
a) rekrutacja prowadzona będzie w okresie od końca lipca 2022 r. do końca sierpnia 

2022 r. na obszarze ROF tj. Gminy Łańcut; 
b) rekrutacja prowadzona będzie do momentu zrekrutowania odpowiedniej liczby 

rodzin/osób; 
c) w przypadku problemów w rekrutacji nastąpi intensyfikacja pracy środowiskowej, 

działań informacyjno-promocyjnych oraz zostanie przeprowadzony nabór 
uzupełniający w okresie IX 2022 r. 

3. Dokumentacja zgłoszeniowa dostępna będzie w siedzibie i na stronie internetowej Urzędu 
Gminy Łańcut z chwilą rozpoczęcia procesu rekrutacji. 
4. Do udziału w projekcie rekrutowane będą rodziny/osoby tj. każdy członek rodziny osobno 
podpisze dokumenty rekrutacyjne. 



 

 

5. Rekrutacja odbędzie się na podstawie dokumentów rekrutacyjnych uwzgledniających 
indywidualne potrzeby Uczestników Projektu, w tym związane  z niepełnosprawnością. 
Dokumenty dostępne będą w biurze projektu, na stronach www. Gminy Łańcut 
i Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łańcucie oraz u pracowników  Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Łańcucie 
6. Przebieg procesu rekrutacji: 

a) rodzina/osoba zainteresowana udziałem w projekcie zobowiązana jest do złożenia 
dokumentacji zgłoszeniowej w biurze projektu, za pomocą poczty elektronicznej, 
tradycyjnej lub przez pracowników socjalnych, którą stanowi: 

 Formularz rekrutacyjny – stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu; 

 Oświadczenie dot. wsparcia tożsamego stanowiące załącznik nr 2 do niniejszego 
regulaminu; 

 Oświadczenie dotyczące miejsca zamieszkania stanowiące załącznik nr 3 do 
niniejszego regulaminu; 

 Oświadczenie uczestnika o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku stanowiące 
załącznik nr 4 do niniejszego regulaminu; 

 Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowiące 
załącznik nr 5 do niniejszego regulaminu; 

 Oświadczenie dot. wielodzietności stanowiące załącznik nr 6 do niniejszego 
regulaminu; 

 Deklaracja udziału w projekcie stanowiąca załącznik nr 7 do niniejszego regulaminu. 
b) po przeprowadzonym wywiadzie środowiskowym pracownik socjalny dokonuje 

weryfikacji potencjalnego Uczestnika Projektu pod względem spełniania kryterium 
grupy docelowej i zaliczenia lub nie, do osób lub rodzin preferowanych do objęcia 
wsparciem, określonej podgrupy uczestników, a także dostępności naboru.; 

c) po spełnieniu wszystkich kryteriów grupy docelowej i dostępności naboru, 
potencjalny uczestnik może zostać przyjęty do projektu, sporządzona zostanie Karta 
oceny formalnej Formularza Rekrutacyjnego; 

d) w przypadku złożenia dokumentów zgłoszeniowych w tym samym czasie, przez 
większą liczbę osób, w pierwszej kolejności przyjmowane są do projektu osoby 
zaliczane do grupy preferowanej do objęcia wsparciem wg. przyznanych punktów: 

- rodziny korzystające ze wsparcia PO PŻ (weryfikacja: zaświadczenie wydane przez 
GOPS + 15 pkt), 
- rodziny wielodzietne z liczbą dzieci 3 i więcej (weryfikacja: oświadczenie 
rodzica/opiekuna + 10 pkt), 
- rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością (weryfikacja: orzeczenie 
o niepełnosprawności + 5 pkt), 
- rodziny z innymi osobami niepełnosprawnymi (weryfikacja: orzeczenie 
o niepełnosprawności + 5 pkt). 
e)  do udziału w projekcie zakwalifikowane zostaną rodziny/osoby, które spełnią 
kryteria formalne oraz uzyskają największą ilość punktów w kryteriach premiujących. 
Przy równej liczbie punktów pierwszeństwo będą miały rodziny/osoby z przyznanymi 
punktami za kryterium: korzystające ze wsparcia PO PŻ. Ostateczne kryterium – 
kolejność zgłoszeń. 
f) rodziny/osoby niezakwalifikowane utworzą listę rezerwową; 
g) za datę rozpoczęcia udziału w projekcie uznaje się dzień w którym Uczestnik Projektu 
podpisze deklarację uczestnictwa stanowiącą załącznik nr 7 do niniejszego regulaminu. 
Deklarację podpisuje się w pierwszym dniu otrzymanego wsparcia. 
h) proces rekrutacji będzie zgodny z zasadą równości szans i niedyskryminacji. Zasada 
będzie realizowana poprzez udział obu płci w działaniach projektowych 



 

 

odzwierciedlająca strukturę grupy docelowej, zasady uniwersalnego projektowania: 
stosowanie języka wrażliwego na płeć, możliwość zdalnego dostępu do dokumentacji 
rekrutacyjnej oraz przeprowadzenie formalności związanych z rekrutacją w miejscu 
zamieszkania potencjalnych UP. 

 
§ 4 

 
INSTRUMENTY WSPARCIA 

 
1. Przed rozpoczęciem działalności Rodzinnego Klubu Wsparcia sporządzone zostaną 

Indywidualne Plany Pracy z Rodziną (pracownik socjalny), a na zakończenie ocena 
stopnia realizacji Indywidualnego Planu Pracy z Rodziną (pracownik socjalny). 

 2. Organizacja i prowadzenie placówki wsparcia dziennego funkcjonujacej 3 dni 
w tygodniu w godz. 15.00:19.00: 

 Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla 20 dzieci prowadzone będą przez 
2 wychowawców w lokalu Rodzinnego Klubu Wsparcia jak też na przyległym 
zrewitalizowanym obiekcie mające na celu tworzenie warunków do nauki własnej 
i pomoc w nauce, rozwijanie zainteresowan i uzdolnień dzieci, organizowanie czasu 
wolnego. W tym również prowadzenie zajęć edukacyjnych i artystycznych mających 
na celu rozwijanie indywidualnych zainteresowań dzieci, a także wyzwalanie 
twórczości przez umiejętności wyrażania własnych emocji i uczuć w ekspresji 
plastycznej. Rozwijania samodzielności, aktywności, odpowiedzialności, własnej 
inicjatywy i inwencji twórczej – przygotowanie do życia w społeczeństwie, 
kształtowanie postaw społecznych, które sprzyjają współdziałaniu, nabywaniu 
umiejętności koleżeńskiego współżycia w grupie i środowisku lokalnym. 

 Indywidualne zajęcia specjalistyczne (socjoterapeutyczne i psychologiczne) 
prowadzone będą przez psychologa. Będą to m.in. zajęcia edukacyjno terapeutyczne  
z wykorzystaniem technik terapeutycznych takich jak gry i zabawy psychologiczne, 
ćwiczenia relaksacyjne, muzykoterapia, zajęcia rozwijające kompetencje 
emocjonalno-społeczne dla dzieci przejawiających trudności w funkcjonowaniu 
społecznym, zajęcia terapeutyczne mające na celu doskonalenie umiejętności 
społecznych takich jak: skuteczne komunikowanie się, asertywne odmawianie, 
rozwiazywanie problemów, radzenie sobie z presją grupy, własną nieśmiałością, 
trudnymi uczuciami. Psycholog realizujący zajęcia specjalistyczne będzie pracował  
w godzinach pracy Rodzinnego Klubu Wsparcia  przez okres 16 miesięcy, 2 razy 
w tygodniu po 2 godz. zapewniajac w tym czasie indywidualne wsparcie UP (dzieciom) 
objętym wsparciem Rodzinnego Klubu Wsparcia w zależności od indywidualnych 
potrzeb. 

 Indywidualne zajecia językowe (korepetycje) – zapewniać będą pomoc nauczycieli 
języka angielskiego w celu wyrównania umiejętności językowych pozwalających 
sprostać stawianym wymaganiam lub rozwijania zainteresowań językowych. Celem 
zajęć jest nauka komunikacji językowej w naturalnych sytuacjach życia codziennego 
oraz poznanie kultury krajów obcojęzycznych, ale także nauczenia korzystania  z 
różnych narzędzi do nauki języka obcego, nie tylko podręcznik i ćwiczenia, ale także 
filmy, muzyka, nagrania audio, platformy edukacyjne oraz kreatywne narzędzia TIK. 

 Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych, społecznych i w zakresie umiejętności 
uczenia się –  będą miały na celu wypracowanie wśród UP pozytywnej postawy wobec 
własnego dobrostanu osobistego, społecznego i fizycznego oraz postawy uczenia się 
przez całe życie. Praca z UP  tj. zajęcia grupowe (3 grupy podzielone wg. wieku, każda 
po 2 godz./tydz. przez okres pracy Rodzinnego Klubu Wsparcia  z wykorzystaniem 



 

 

różnych technik dostostosowanych do konkretnej grupy np. WebQuest czy drama będą 
miały na celu aktywizację uczniów do działania i wdrażanie do samodzielnej pracy. 
Zajęcia będą rozwijać krytyczne myślenie i stymulować twórczość. Uczestnicy nauczą 
się podejmować inicjatywę, rozwiązywać problemy przy wykorzystaniu dostępnych 
źródeł informacyjnych tj. książki, internet (praca na tabletach i z podręcznikami szkoln.), 
wyznaczać priorytety, selekcjonować informacje, zarządzać czasem i organizować 
warsztat pracy. 

 Nauka pływania dla dzieci - w okresie wakacyjnym zorganizowana będzie nauka 
pływania dla dzieci – zajęcia w 2 grupach po 20 godz. każda z częstotliwością 
2 godz./2 razy tyg. w miesiącach VII-VIII 2023. Dzieci uczęszczające do placówki 
skorzystają z zajęć nauki pływania na zrewitalizowanym basenie w Wysokiej 
z wykorzystaniem sprzętu znajdującego się w obiekcie. Wielu UP nie ma możliwości 
skorzystać z takich zajęć z powodu np. trudności ekonomicznych w rodzinie. Dla UP 
będzie to jedyna możliwość nauki pływania. Poza umiejętnością pływania UP nauczą 
się dodatkowo odpowiedzialności za zdrowie i bezpieczeństwo innych oraz poprzez 
aktywność fizyczną zrelaksują się i rozładują emocje. Poprawi się również ich stan 
zdrowia oraz poznają zalety aktywności fizycznej. 

2. Organizacja i prowadzenie działań wspomagających placówkę wsparcia dziennego: 

 Szkoła dla Rodziców – (16 rodziców) wsparcie w formie grupowej, obejmie 
3 moduły, każdy moduł po 40 godzin realizowany będzie w trakcie dziesięciu 
4-godzinnych spotkań: 

-  I moduł: IX – XII 2022 r.; 
- II moduł: III – V 2023 r.; 
- III moduł IX - XI 2023 r.. 

Łącznie zrealizowanych zostanie 30 spotkań grupowych po 4 godz. każde spotkanie tj. 
łącznie w trakcie trwania projektu zrealizowanych zostanie 120 godzin wsparcia. 
Warsztaty mają na celu zdobycie przez rodziców umiejętności konstruktywnej 
komunikacji i budowania więzi emocjonalnej w rodzinie. Specjalne ćwiczenia pozwolą 
rodzicom na zastanowienie się nad własną postawą wychowawczą, a integracja 
z innymi rodzinami pozwoli na wymianę doświadczeń. Program będzie miał za zadanie 
przeciwdziałanie przemocy i uzależnieniom w rodzinie. Przerwa między modułami 
będzie czasem na wdrożenie w życie zdobytej wiedzy, by na kolejnych zajęciach 
podzielić się doświadczeniami i poprawić błędy. 

 Grupa wsparcia w formie plenerowej (12 rodzin/13spotkań) – warsztaty 
zorganizowane zostaną 1 raz w miesiącu IX – XI 2022 r. oraz III – XII 2023 r. 
w zrewitalizowanym „Parku Magrysia” w Handzlówce. Warsztaty będą służyć 
wsparciu rodziców w trudnym procesie wychowania dzieci będą funkcjonować jako 
grupa wsparcia w formie plenerowej. Głównym celem warsztatów będzie ochrona 
i promocja zdrowia w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom poprzez 
wzmocnienie więzi rodzinnych, kompetencji rodzicielskich, budowanie postaw 
zdrowego stylu życia oraz ograniczanie podejmowania zachowań ryzykownych 
w wyniku prowadzenia działań psychologicznych i poradnictwa rodzinnego. We 
wsparciu oferowanym w ramach projektu uczestniczyć będą dzieci, młodzież oraz 
rodzice, którzy znaleźli się w trudnej sytuacji życiowej, z uwagi na trudności 
i problemy wychowawcze, rodzicielskie, rodzinne, doświadczający kryzysu 
emocjonalnego oraz wymagający pomocy w ramach działań psychologicznych 
i specjalistycznego poradnictwa rodzinnego. Z tych względów osoby te znalazły się 
w grupie ryzyka związanej z uzależnieniami, ponieważ trudne sytuacje, silne emocje, 
stres nasilają ryzyko używania alkoholu i środków psychoaktywnych. 
W ramach warsztatów plenerowych będzie możliwość pracy psychologa 



 

 

z rodzinami w środowisku neutralnym, zachęcającym do otwartości i poruszania 
tematów trudnych dla uczestników. Podczas comiesięcznych spotkań. będą 
analizować i podsumowywać zajęcia prowadzone stacjonarnie. Podczas warsztatów, 
będących formą wsparcia odbiegającą od codziennych zajęć rodzice 
z dziećmi będą mogli wspólnie analizować pojawiające się problemy przy wsparciu 
psychologa. 

 Indywidualne wsparcie psychologiczne dla rodzin – (12 rodzin po 7 godzin) – 
zajęcia z psychologiem posłużą identyfikacji problemów, z którymi boryka się 
rodzina, a także identyfikacji ich przyczyn. Podczas zajęć wspólnie 
z psychologiem rodzina będzie szukać sposobów rozwiązywania konfliktów lub 
sposobów na ustabilizowanie sytuacji. Zajęcia będą odbywać się w okresie od IX 
2022 r. do XII 2023 r. z przerwą wakacyjną (VII-VIII 2023) poza godzinami pracy 
Rodzinnego Klubu Wsparcia. 

 Rodzinny aqua aerobic – 12 rodzin 2 grup po 12 godz. w miesiącach VII -VIII 2023 r. 
wspólne zajęcia, które zostaną przeprowadzone na zrewitalizowanym basenie 
w Wysokiej nauczą uczestników dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne całej rodziny 
poprzez wspólną zabawę rodziców i dzieci. Zajęcia i ćwiczenia będą tak dobrane, by 
uczyć współpracy i budowania wzajemnego zaufania. Instruktorzy pokażą ćwiczenia, 
które rodziny będą mogły wykonywać również w domu bez potrzeby 
wykorzystywania specjalnych przyrządów do tego celu. Zajęcia pozwolą na 
integrację pomiędzy rodzinami i wspólne kreatywne spędzanie czasu rodziców 
 z dziećmi. Do zajęć zostanie wykorzystany sprzęt znajdujący się na basenie. 
 

§ 5 
 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA 
 

1. UP zobowiązuje się do: 
a) udostępnienia danych osobowych niezbędnych do wypełnienia obowiązków 
sprawozdawczych; 
b) korzystania z wybranych form wsparcia w ramach projektu; 
c) niezwłocznego informowania o wszelkich zmianach okoliczności faktycznych 
mogących mieć wpływ na udział w projekcie, np. podjęcie pracy; 
d) udziału w badaniach ewaluacyjnych i monitorujących prowadzonych przez 
Realizatora jak i zleconych przez Instytucję Zarządzającą/Pośredniczącą; 
e) poddania się czynnościom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie 
i miejscu obejmującym korzystanie z wybranych form wsparcia; 
f) przestrzegania zasad niniejszego regulaminu; 
g) przestrzegania regulaminów innych podmiotów, które realizują formy wsparcia; 
h) wypełnienia innych zaleceń Realizatora w zakresie realizowanych przez nich 
zadań projektowych. 

2.  UP projektu ma prawo do: 
a) udziału w zaplanowanych formach wsparcia; 
b) zgłaszania uwag i wniosków co do realizowanych form wsparcia; 
c) korzystania z materiałów szkoleniowych, jeśli zostały przewidziane dla danej 
formy wsparcia; 
d) poczęstunku w trakcie zajęć warsztatowych/szkoleniowych jeśli będzie 
przewidziany dla danej formy wsparcia. 

 

 



 

 

§ 6 
 

ZASADY REZYGNACJI  LUB WYKLUCZENIA  Z UCZESTNICTWA  
W PROJEKCIE 

 
1. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie jest możliwa tylko w przypadku wystąpienia 

ważnych okoliczności, które uniemożliwiają dalszy udział w projekcie. 
2. Rezygnacja z udziału w projekcie musi mieć formę pisemnego oświadczenia i zawierać 

powód rezygnacji. Oświadczenie należy dostarczyć w ciągu 7 dni od zaistnienia 
okoliczności. 

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w projekcie, 
skreślenie z listy uczestników w przypadku: 
a) naruszenia postanowień niniejszego regulaminu; 
b) naruszenia regulaminów innych podmiotów realizujących formy wsparcia; 
c) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa. Każdy 

przypadek wymieniony w ust. 3., rozpatrywany jest indywidualnie. 
4. Decyzję o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skreśleniu z listy uczestników), 

podejmuje Koordynator projektu. 
 

§ 7 
 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje przez czas trwania 
projektu. 

2. Regulamin dostępny jest w biurze projektu. 
3. Realizatorzy projektu pn.: „Rodzinny Klub Wsparcia – poprawa dostępu do usług 

wsparcia rodziny w Gminie Łańcut” zastrzegają sobie prawo wniesienia zmian do 
regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień. 

4. Kwestie sporne zaistniałe w wyniku rekrutacji rozstrzygane będą przez Komisję 
Rekrutacyjną. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają 
odpowiednie reguły i zasady wynikające z Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podkarpackiego na lata 2014 – 2020, a także przepisy wynikające 
z właściwych aktów prawa wspólnotowego i krajowego. 

 
 
Załączniki do niniejszego regulaminu: 
Załącznik nr 1. Formularz rekrutacyjny 
Załącznik nr 2. Oświadczenie UP dot. wsparcia tożsamego. 
Załącznik nr 3. Oświadczenie UP dot. miejsca zamieszkania. 
Załącznik nr 4. Oświadczenie UP o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku. 
Załącznik nr 5. Oświadczenie UP o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. 
Załącznik nr 6. Oświadczenie UP dot. wielodzietności. 
Załącznik nr 7. Deklaracja udziału w projekcie. 
Załącznik nr 8. Karta oceny formalnej formularza rekrutacyjnego 
 


